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Zlecenie - zamdwienie Nr: b/n-ru
z dnia: 17.11.2025

ATEST (SPRAWOZDANIE) Nr 46/26/W
badan: wytrzymaleSciowych w zakresie bezpieezenstwa uzytkowania

1. Nazwa i typ (symbol) wyrobu - Taboret laboratoryjne — warsztatowy
RONDO SIT RS-1CH
(siedzisko tapicerowane, podstawa stalowa
chromowana ) i
2. Producent - Zleceniodawca - POLSTEIN Sp. z 0. 0.

ul. Krélewska 6
05-825 GRODZISK MAZOWIECKI

3. Dokumenty identyfikujgce wyréb - Zlecenie + zdjecie.
4. Rodzaj i zakres badari: wytrzymaltosc, trwalosc, statecznosc, bezpieczen-
stwo uzytkowania.

5. Sposob przeprowadzenia badar — wg: PN-EN 1335-2:2619-03
PN-EN 1728:2612/AC:2013-09
PN-EN 1022:2624-04

6. Hynik badania - POZYTYWNY

Prowadzacy badania

PREZES ZARZADU

z % -
/mgr inz. Piotr Blaszczak/ mgr in2¢Piotr Blaszczak

, Atest zawiera 3 strony
Wyniki badan odnosza si¢ wylacznie do badanego/ych/ wyrobw/6w/. Bez pisemnej zgody ZBiWPM REMODEX atest
nie moze by¢ powielany inaczej jak tylko w calosci.




ATEST Nr 46/26/W
badar: bezpieczenstwa

KRZESLO OBROTOWE

Nazwa, symbol i typ mebla: Taboret laboratoryjno — warsztatowy RONDO SIT RS-1CH

(siedzisko tapicerowane, podstawa stalowa chromowana)

WYMAGANIA BEZPIECZENSTWA:

pkt. , : N Wynik
PN-EN Rodzaj badania Wymagania badania
ic;:;ﬁgiledmska. oparaa | zaokraglone, promien min. 2 mm | pozytywny
krawedzie mhwyt{rw zaokraglone lub fazowane nie dotyczy
— wolne od zadzioréw,

41 |P ozostale Kravwodae zaokraglone lub fazowane pozytywny
konce elementow rmnwgr_ch zamknigte lub zakryte _ nie dotyczy
cze;s’c_i_ruchome i nastawne nie powodujg urazow pozytywny
obstuga Hrzqdzeﬂ regulacyjnych dgstt;pna Z pozycji s?ii(%@cej pozytywny
polaczenia czesci nosnych nie poiuzoirajq si¢ pozytywny

unkty przyciecia lub scisniecia :
421 godczas dzi alg:l:ila mechanizgi s niedopuszczalne pozytywny
unkty przyciecia lub $cisniccia .
422 godczas nonnm] unlf}f(jm ?:ania niedopuszczalne pozytywny
STATECZNOSC:
. N T Wynik
WNr Rodzai badania Obciazenie badania
. . sila pionowa F; 600 N
i | Utrata rt6wnowagi do przodu sita pozi F220N pozytywny
Utrata rownowagi do przodu krzesla z pod- sita pionowa F; 1100 N .
2 | hozkiem sila pozioma F, 20N | nie dotyczy
3 gml a ;anowagvl Pezy obcisgoniu sapednikn sila pionowa F1 — 300 N pozytywny
4 Utrata réwnowagi na bok krzesia bez pore- sila pionowa F1 600 N A
czy (podiokietnikéw) sitapozioma F2 20N | POAYYwhy
5 Utrata rownowagi do tytu krzeska z blokada sila pionowa F1 600 N nie dotve
polozenia oparcia sila pozioma F» N tyezy
6 g“;fmw"g‘ do tyi kezeset z odchyla- 13 krazkéw (130kg) | nie dotyczy
LABOE4S g

Badanie przeprowadzil: ...c




ATEST Nr 46/26/W
badarn bezpieczenstwa

str. 3

KRZESLO OBROTOWE

Nazwa, symbol i typ mebla: Taboret laboratoryjne — warsztatowy RONDO SIT RS-1CH

(siedzisko poliuretanowe)

WYTRZYMALOSC i TRWALOSC

. o Wyma- Wynik
Nr Czes¢ mebia Obcigzenia cykle gania badania
statyczne obcigzenie
1 | - stedzisko sila ptonowa 1600 N 10 pozytywny
- oparcie sita pozioma 560 N nie dotyczy
statyczne obcigzenie
2 | przedniej krawedzi sila pionowa 1600 N 10 pozZytywny
siedziska
3 | Statycane obcigzenie sila pionowa 1300 N 10 nie dotyc
podnézka pt yezy
punkt A | sila pionowa 1500 N 120000 5 pozytywny
punkt C sila pionowa 1200 N 80000 & | pozytywny
punkt B sila pozioma 320 N _‘g © | nie dotyezy
trwalos¢ | punkt J sila pionowa 1200 N 20000 ‘é nie dotyczy
4 | siedziska | punkt E sila pozioma 320 N - = | nie dotyczy
ioparcia | punkt F sila pionowa 1200 N 0000 nie dotyczy
punkt H sila pozioma 320 N - nie dotvezy
punkt D o _ . . nie dotyczy
punkt G sifa pionowa 1100 N B 20000 nie dotyczy
sita 400 N odf:hylona o010 | 60000 N —
_____od pionu | .
> | porgeze sifa pionowa 750 N ' 5 | nie dotyczy
__sila pionowa 900 N S nie dotyczy
. . . sita 17N
6 | op6r toczenia kolek sila minimalna 12 N -— -
3 pozytywny

UWAGA: dopuszczalne maksymalne obcigzenie siedziska — 150 kg

Badanie przeprowadzit: ...« -




